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o paboueii rpynne no BBeJICHHIO llOBl)l\X%{I)“rOC JO

MYHHIANAALHOI 010/UKeTHOMH A0MKOILHOH 0Bpa3oBaTEALHOIl Opranu3alul
Iamunckuii gercknii caa Neld «Pomaika»

AJIEKCECBCKOT0 MYHHIHIAIBHOIO paiona Pecny6imnku Taraperan

1. O0mne nooKeHust
|.1. PaGouas rpyrina no seeaernio nosbix MIOC J1O (nasee- PaGouast rpynra)
CO3AHA B COOTBETCTBUH ¢ pereHnem [legarorndeckoro cosera Ha repHoi
seenust Hobix PI'OC JIO B nensx ml(bopMauHOHH()ro, KOHCAJITUHI'OBOI'O U
HAYYHO- METOAUYECKOTO COMPOBOXKCHUS ITOTO TIpoLEccea.
1.2. ITonoxkenue pazpaboOTaHO B COOTBETCTBHH C Koncturyuueit PO, d3 «O06
o6pazosanuu B PO» or 29.12.12 1. No273-(3 BCTYMUBILIMM B cuity ¢ | CEHTSAOPS
2013 r.. «ITopsikOM OpraHu3al|Ku U OCYIICCTBICHI oOpasoBaTesIbHOM
NESITEIBIOCTH 10 OCHOBHBIM 00111€00pa3oBaTe/IbHLIM ITPOrPAMMAM -
00pa3zoBaTeILHLIM POrpaMMaMm JIOIIKOJILHOTO 00pa3oBaHKs», 3aKOHAMU U HHBIMH
HOPMATHBHBIMH [IPABOBBIMH aKTaMH Poccuiickoit Mejepalinu, 3aKOHaMK 1 HHBIMK
HOPMATHBHBIMU 1IPABOBBIMU aKTaMK cybnekTa Pejepannu.
1.3. Jlesrrenbrocts Paboueit CPYIIIBI OCYLECTRISIETCS B COOTBETCTBAN C
JeHiCTBYIOIMM 3aK0HOaTebeTBOM PO B oGiacTu 0OpazoBanus, HOPMAaTUBHBIMH
[PABOBLIMH JIOKYMEHTaMH, Y CTaBOM MBJ1IOO Nel4 «Pomariikan,a TakKe
HacTosiM | loJIOIKCHUEM.
|.4. Cocran paGouei rpynnbl OMpPeiesiseTes MPUKazoM zapeytoteit 10O u3
queia HanGosIee KOMIETEHTHBIX PEICTABUTENCH Mearornieckoro KoJeKTnea,
ajvuHrcTpanrd. Bosrnassier Padowyio rpymity Npeace/iaTelis.
1.5. Jlesrrenpriocts Paboveid rpyniibl HanpaslicHa Ha KOOPJIMHALUIO JIEHCTBHH 110
uenonuenwio mana o seegenuio GIroC J10, na pa3paboTKy U3MEHECHHH 1
nonosnenuit B [porpammy Pazsurtue, O0pa3oBaTelbHyIO I[Tporpammy MBJI0O
Nel4 «Pomarkay. :
2.3ajauun PaGoueli rpynibl
2.1, OcnoBHbIMU 3aj1auaMi Paboueit rpy bl siBISICTCH:
e OCylIeCTBICHUE HH(POPMAIHOHIOTO, HAy4YHO-METO/IUUECKOrO
COIPOBOK/ICHUS IPOIECcCa BBEJICHUS droc 1o0;
o pa3paboTKa IUIaHa MEPONPHSITHH 10 obecneuernio seejerus OI'OC
JIO B JIeTCKOM cajy;
o pa3paboTKa H3IMCHCHUH 1 jlonosinennit B Iporpammy Passurus,
O6pasosareinbiyio [porpammy MBJIOO Nel4 «Pomatiika» Ha OCHOBC
GOIOC J1O 1 BHEAPEHHE NPOrpaMMbl 1B paboTy 11e/1arornaccroro
KOJUICKTHBA,
e pa3paboTKa HOPMATHBHOMH U METOIMUECKON JOKYMCHTAIIUH,
peryiaMeHTHPYIONICH peain3anio O6pazosatenbHoil [TporpamMmbL;




· Повышение качества профессиональной деятельности педагогов, 

Совершенствование их педагогического мастерства.

3. Функции Рабочей группы
3.1 Рабочая группа в целях выполнения возложенных на нее задач:

· Изучает и анализирует законодательные акты, нормативные документы, педагогическую и методическую литературу, регламентирующую вопросы дошкольного образования.
· Осуществляет проблемно-ориентированный анализ образовательной деятельности МБДОО за 2014 год;

· Выбирает содержание направлений педагогической деятельности образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО  к общеобразовательной программе дошкольного образования и составляет учебные планы;

· Представляет информацию о результатах введения ФГОС ДО в МБДОО
· Обеспечивает необходимые условия для реализации проектных технологий при введении новых ФГОС ДО;

· Периодически информирует педагогический совет о ходе и результатах введения новых ФГОС ДО;

· Принимает решения в пределах своей компетенции по рассматриваемым вопросам.

